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+6000
EMPRESAS

ENCUESTADAS 
EN 2023

La Fundación Observatorio PyME produce
información estadística original, actualizada,
certera e internacionalmente comparable sobre
el sector PyME.

A través de un equipo de investigación y análisis
propio, que trabaja bajo estrictos parámetros
metodológicos para garantizar la calidad de la
información y la homologación de los datos.

PRODUCCIÓN 
DE DATOS

PUBLICACIONES
observatoriopyme.org.ar

INFORMES SOBRE
TEMÁTICAS

ESPECIALES,
COYUNTURALES Y
ESTRUCTURALES

El PMIPyME (Purchasing Manager’s Index)
monitorea la situación productiva de las PyME
industriales argentinas: la evolución de la
producción, el empleo, la cartera de pedidos, la
velocidad de entrega de los proveedores y el
stock de materias primas. 

El ICEPyME (Índice de Confianza Empresarial
PyME) mide el “humor” de los empresarios/as,
variable que condiciona las decisiones de
producción e inversión a corto y mediano plazo.

2 
INDICADORES

SINTÉTICOS
PROPIOS

ICEPyMEPMIPyME

https://www.observatoriopyme.org.ar/publicaciones
https://www.observatoriopyme.org.ar/publicaciones
https://www.observatoriopyme.org.ar/publicaciones
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EL 83% DE LAS PYME QUE
DEMANDAN PERSONAL

TÉCNICO TIENE DIFICULTAD
MEDIA O ALTA PARA

CONTRATARLOS

De acuerdo a los datos de FOP, esta dificultad sigue
una tendencia creciente. La escasez de personal
calificado impacta negativamente en la
productividad de las PyME. Entre otros efectos, las
empresas deben poner freno a la innovación en
productos y procesos y recargar al resto del
personal. Como respuesta a este diagnóstico, FOP
promueve activamente desde 2017 una mayor
vinculación entre PyME y escuelas técnicas. Esta
relación se ve fortalecida a través de instrumentos
como las prácticas profesionalizantes que los
alumnos próximos a recibirse deben realizar en
empresas.

ICEPyME vs. PMIPyME: Confianza vs. Actividad real
Industria manufacturera
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EL 67% DE LAS PYME DEBIÓ
INCREMENTAR LA CARGA
LABORAL AL RESTO DEL

PERSONAL A CAUSA DE LA
CARENCIA DE PERSONAL CON
LA ADECUADA CALIFICACIÓN

Fuente: Encuesta Coyuntural a PyME industriales, Fundación Observatorio PyME.

48.3

37.540

Escasez de talento técnico y profesional por categorías.
En % de empresas que buscan personal. Año 2023

Fuente: Encuesta Estructural a PyME industriales, Fundación Observatorio PyME. Dato preliminar.

Personal 
no calificado

Busca contratar

Personal calificado 
y técnicos no
universitarios

Universitarios

Dificultad alta

Dificultad media

Dificultad baja

No tuvo dificultad

28%

14% 25% 14%

51% 53%

46%

32% 30%

15%
7% 6%

11% 10% 11%



Fiel a su trayectoria, FOP mantiene la misión
de realizar proyectos de investigación
científica aplicada que ayuden a dar
respuesta a problemáticas del sector PyME
en el país y en la región.

24%
Tecnicatura en
Administración
de empresas

15%
Tecnicatura en
diseño industrial

17%
Tecnicatura

mecánica

5%
Tecnicatura
en química

15%
Tecnicatura en

electricidad/
electromecánica

11%
Tecnicatura en
programación

10%
Tecnicatura en

metalurgia

7%
Tecnicatura en
tecnología de la
información y
comunicación

de las PyME del sector textil,
prendas de vestir y calzado

demanda técnicos en diseño
industrial

El 57% de las PyME de las
Región NEA demandan
técnicos electricistas/
electromecánicos con

orientación en electrónica
industrial

40%

INVESTIGACIÓN
APLICADA

En el 2023, FOP estimó la demanda
sectorial de especialidades 

técnico-profesionales

Demanda de especialidades
técnico-profesionales

(% de PyME)
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Relación Oferta-Demanda Laboral según el Nivel
de Desarrollo Socio-Laboral Departamental

FOP estimó la oferta y la demanda laboral nacional de jóvenes de 18 a 24 años según el nivel
de desarrollo socio-laboral por departamento.

Este estudio fue posible gracias a la integración de los datos primarios obtenidos a través de
las encuestas estadísticamente representativas de FOP y la integración con fuentes
secundarias bajo la metodología de análisis de información desarrollada por el equipo de
investigación especializado en geografía económica y estadística espacial.



ACTIVIDADES 2023
observatoriopyme.org.ar

DISEMINACIÓN DE
RESULTADOS Y
SENSIBILIZACIÓN

SEMINARIOS
TALLER+10

+15

A través de la presentación pública de sus
resultados, FOP promueve buenas
prácticas basadas en el análisis de la
información local.

Mediante un extenso programa de
actividades que cuenta con la difusión y el
acompañamiento de la Unión Industrial
Argentina (UIA) y de asociaciones
empresariales de todo el país, FOP pone a
disposición información actualizada sobre
la realidad PyME local.

COLABORACIONES
CON

ASOCIACIONES
EMPRESARIALES

Durante el año se mantuvo también
actividad seminarial en Corrientes -donde
se encuentra activo el Observatorio PyME
Regional y el Observatorio del Empleo y el
Cambio Tecnológico- y en Chubut,
provincia que se encuentra
implementando el Programa de
Vinculación Escuelas Técnicas - PyME
(PETPyME).

Persiguiendo el objetivo de promover el
aumento de la productividad de las
empresas a través de un mejor acceso a
recursos humanos calificados, FOP
organizó la serie de seminarios “Puentes
al mundo productivo: prácticas
profesionalizantes y entrenamiento
para el trabajo para el crecimiento
empresarial”. Con la colaboración de
Unión Industrial Argentina, se estrecharon
lazos con los/as líderes de las principales
asociaciones empresariales territoriales,
quienes participaron de los eventos y
declararon su compromiso con la
vinculación entre formación y producción.

https://www.observatoriopyme.org.ar/calendario-de-actividades
https://www.observatoriopyme.org.ar/calendario-de-actividades
https://www.observatoriopyme.org.ar/calendario-de-actividades


#PuentesAlMundoProductivo
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Mediante la serie de seminarios-taller “Puentes al mundo
productivo”, FOP presentó datos inéditos de la “Nueva Geografía
Empresarial argentina de los Bienes y Servicios
Internacionalmente Transables”. FOP brindó a las asociaciones
empresariales territoriales estadísticas de  la demografía
empresarial, la especialización productiva y la demanda de
recursos humanos calificados de las microrregiones
contempladas.

PosadasMerlo - Ituzaingó - Morón Escobar - Tigre - Campana

Puerto MadrynSalta Paraná

San Juan

Corrientes



DIARIO DE LA MISIÓN
Resumen de actividades día por día

4
ASOCIACIONES

EMPRESARIALES

3
SEMINARIOS EN
MINISTERIOS DE

EDUCACIÓN Y
TRABAJO

5
CENTROS DE

INVESTIGACIÓN
APLICADA

7
EMPRESAS6

INSTITUTOS
TÉCNICOS

SUPERIORES

 14 DÍAS DE CAPACITACIÓN

8
CIUDADES

ITALIA: EMILIA ROMAÑA Y 
LOMBARDÍA

MISIÓN FOP 2023
DE CAPACITACIÓN Y
FORMACIÓN

“EDUCACIÓN TÉCNICA E INNOVACIÓN
PRODUCTIVA 4.0"

Confindustria (Roma)

BASF (Bérgamo)

ROMA 

BÉRGAMO

BOLONIA

REGGIO EMILIA

MILÁN

MIRANDOLA

PARMA

BRESCIA

+ DE 12 ESPECIALIDADES FORMATIVAS
DE LAS ÁREAS BIOTECNOLOGÍA, QUÍMICA INDUSTRIAL,
TICS, MARKETING DIGITAL, AUTOMATIZACIÓN,
PACKAGING, ROBÓTICA, TECNOLOGÍA
AGROALIMENTARIA, MODA Y BIOMEDICINA.

REUNIONES CON + DE 30 EXPERTOS
La PyME ganadora del Premio FOP 2022
accedió a un programa de capacitación en
Italia con el objetivo de comprender y difundir
las virtudes de las prácticas educativo-laborales  
para el desarrollo regional del stock de
conocimiento y la industria.

Min. de Educación y Empleo (Milán) 

ITS Maker (Bolonia)

https://1a1b6e1b-e793-4449-80b1-b13867a249b2.usrfiles.com/ugd/1a1b6e_25557e2310fe4cc997f3a8f47262ce25.pdf
https://1a1b6e1b-e793-4449-80b1-b13867a249b2.usrfiles.com/ugd/1a1b6e_25557e2310fe4cc997f3a8f47262ce25.pdf
https://1a1b6e1b-e793-4449-80b1-b13867a249b2.usrfiles.com/ugd/1a1b6e_25557e2310fe4cc997f3a8f47262ce25.pdf


Vitivinícola Madera Comunicación Comercio

Construcción Servicios
industriales

Insumos
industriales

Bebidas

Automotriz

Metalmecánico Químico Textil e
Indumentaria

Agroinsumos

Farmacéutico

BUENOS AIRES
CABA
CHACO
CHUBUT
CÓRDOBA

CORRIENTES
ENTRE RÍOS
MENDOZA
NEUQUÉN
RÍO NEGRO

SALTA
SAN JUAN
SAN LUIS
SANTA FE
SANTIAGO DEL ESTERO
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SE INSCRIBIERON EN 64 DÍAS 

128 
EMPRESAS

SEGUNDA EDICIÓN

DE ESTUDIANTES DE LA ESCUELA
SECUNDARIA TÉCNICA

PREMIO FOP 2023 A LA
PyME CAPACITADORA

15 JURISDICCIONES REPRESENTADAS

LA CONVOCATORIA FUE TRANSVERSAL
AL ECOSISTEMA PYME

ORGANIZA FOP CON EL APOYO DE:

En 2023, el certamen duplicó la cantidad de
empresas participantes, gracias a una campaña
de difusión coordinada desde FOP con las
uniones industriales y las asociaciones
empresariales de todo el país.

La empresa ganadora participará de una
capacitación de dos semanas en Italia en 2024,
para conocer el sistema de educación técnico-
profesional y su innovador modelo de conexión
con el mundo productivo.



REVIVI LA ENTREGA
Transmisión en nuestro canal de youtube

DE ESTUDIANTES DE LA ESCUELA
SECUNDARIA TÉCNICA

ENTREGA DEL
PREMIO FOP 2023 
A LA PYME CAPACITADORA

- 6 DE DICIEMBRE DE 2023 - 

TASSAROLI es una empresa mediana del
sector metalmecánico, fundada en 1953 en San
Rafael, Mendoza. Es fabricante de productos
para la industria energética y minera, contando
con un área de I+D que les permite trabajar en
innovación cerrada y abierta, sobre todo en
torno a las energías renovables. 

Actualmente cuenta con sedes en Argentina,
Chile, Brasil y Colombia, exportando a
diferentes países y es líder en el mercado
latinoamericano.

Antonella Tassaroli, actual Directora de la
empresa y nieta de su fundador recibió el
Premio FOP en la ceremonia realizada en la
sede de la Unión Industrial Argentina.

Entrega del Premio FOP a la PyME capacitadora de la escuela secundaria técnica | 6 de diciembre de 2023.
María Juana Torresín, Autoridad del Dto. de Educación y Formación Profesional de la Unión Industrial Argentina (UIA);
Gerardo Marchesini, Director Ejecutivo del Instituto Nacional de Educación Tecnológica (INET); Antonella Tassaroli,
Directora de Tassaroli S. A. (PyME Ganadora del Premio FOP 2023) y  Fabrizio Lucentini, Embajador de Italia en Argentina.
 

https://www.youtube.com/live/r_QIq1dXhuU?si=-TK3idsdUvUBAxN_
https://www.youtube.com/live/r_QIq1dXhuU?si=-TK3idsdUvUBAxN_
https://www.youtube.com/live/r_QIq1dXhuU?si=-TK3idsdUvUBAxN_
https://www.youtube.com/live/r_QIq1dXhuU?si=-TK3idsdUvUBAxN_


Finalistas Premio FOP

Durante la ceremonia de premiación, FOP
entregó un reconocimiento especial a las
“PyME CAPACITADORAS“ que participaron del
certamen, con el objetivo de reconocer el
compromiso del sector privado con la
formación técnica e incentivar a que cada vez
más PyME abran sus puertas para que todos los
estudiantes del último año puedan realizar sus
prácticas profesionalizantes en las empresas de
su propio territorio de residencia mejorando su
capacidad de inserción en el mercado privado
del trabajo.

PyME de todo el país asistieron a recibir la
distinción en forma presencial y otras tantas
siguieron la premiación en streming.

Deliberación del jurado

Reconocimiento a las PyME capacitadoras de todo el país

REVIVI LA ENTREGA
Transmisión en nuestro canal de youtube

En esta edición el jurado fue presidido por:
Gerardo Marchesini, Director Ejecutivo del
Instituto Nacional de Educación Tecnológica
(INET) e integrado por Martín Berardi,
Presidente Ejecutivo de Ternium Argentina,  
Carolina Castro, Presidenta de Industrias Guidi,
Mauricio Canineo, CEO de Pirelli, Fabián Kon,
Gerente General del Grupo Galicia y Manuel
Sobrado, Director Ejecutivo del Grupo INSUD,
en representación del Consejo Empresario de
FOP; María Juana Torresín, Autoridad del
Departamento de Educación y Formación
Profesional de la Unión Industrial Argentina y
por los expertos Patrizio Bianchi, exministro
de Educación de Italia y Profesor de la
Universidad de Ferrara, Lisa De Propis,
Profesora de la Universidad de Birmingham y
Giovanni Brugnoli, Vicepresidente para el
Capital Humano de la Confindustria
(Asociación industrial nacional italiana),

https://www.youtube.com/live/r_QIq1dXhuU?si=-TK3idsdUvUBAxN_
https://www.youtube.com/live/r_QIq1dXhuU?si=-TK3idsdUvUBAxN_
https://www.youtube.com/live/r_QIq1dXhuU?si=-TK3idsdUvUBAxN_
https://www.youtube.com/live/r_QIq1dXhuU?si=-TK3idsdUvUBAxN_


https://www.facebook.com/fopyme
https://twitter.com/FOPyME
https://www.instagram.com/fopyme/?hl=es
https://www.linkedin.com/company/2347001/admin/feed/posts/
https://www.observatoriopyme.org.ar/

